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ENSEMBLE,
POUR UNE GESTION
GLOBALE DES RISQUES

GROUPEMENT INTERPROFESSIONNEL
DE PRÉVENTION ET DE SÉCURITÉ
INDUSTRIELLE

CADRE RÉGLEMENTAIRE 

NOS AXES
D’INTERVENTIONS

Des textes réglementaires
accessibles et adaptés aux évolutions 

du contexte et de la technologie

OBSERVATOIRE DES RISQUES
Développer les bases de données regroupant 

les bonnes pratiques et les retours
d’expériences en matière de risques
industriel  et risques professionnels.

SANTÉ AU TRAVAIL 

Promotion du service médical 
mis en place pour le compte 

des TPME.

SÉCURITÉ DES BIENS 

S’assurer de l’adéquation des 
moyens de protection incendie 

avec les risques à protéger.

SÉCURITÉ PRESTATAIRE

Formation et certification des prestataires 
de services externes et sous-traitants.

Sous l’egide du
MINISTÈRE DE L’INDUSTRIE ET DU COMMERCE



Dans un environnement industriel caractérisé par une complexité croissante des 
opérations, une interdépendance accrue des acteurs et des exigences renforcées en 
matière de Santé, Sécurité et Environnement, la gestion des risques ne peut plus être 
appréhendée de manière fragmentée ou uniquement réglementaire.
Elle s’inscrit désormais également dans une perspective stratégique plus large, 
intégrant les enjeux de SOUVERAINETÉ NATIONALE, notamment en matière de maîtrise 
des infrastructures critiques, de sécurisation des chaînes d’approvisionnement et de 
protection des savoir-faire industriels.
Le projet de séminaire porté par le GIPSI s’inscrit dans une volonté de promouvoir une 
approche globale, structurée et évolutive de la gestion des risques industriels, en lien 
direct avec les enjeux de performance, de durabilité et de résilience des entreprises, 
mais aussi de préservation des intérêts stratégiques nationaux.
L’objectif est de faire évoluer les organisations vers des modèles plus matures, 
capables d’intégrer pleinement les dimensions SSE dans leurs processus décisionnels 
et opérationnels, tout en contribuant à la robustesse du tissu industriel national. Cette 
évolution repose sur plusieurs leviers fondamentaux :
• �Une approche systémique des risques, intégrant les dimensions humaines, 

organisationnelles et techniques ;
• �Le renforcement de la culture sécurité, fondée sur les comportements, les attitudes 

et l’engagement de l’ensemble des collaborateurs ;
• �L’intégration des référentiels internationaux, notamment les normes ISO 45001, ISO 

14001 et ISO 31000, comme socle de structuration des systèmes de management ;
• �La prise en compte des parties prenantes externes, en particulier les entreprises 

sous-traitantes, dans une logique de responsabilité partagée ;
Un accent particulier sera mis sur la gestion des risques liés aux entreprises extérieures, 
qui constitue aujourd’hui un enjeu critique pour de nombreuses organisations. 
L’externalisation croissante des activités nécessite la mise en place de dispositifs 
robustes permettant d’assurer la maîtrise des risques sur l’ensemble de la chaîne de 
valeur.
Dans ce cadre, le séminaire mettra en lumière des outils opérationnels tels que les plans 
de prévention, les permis de travail, les procédures de qualification des entreprises 
extérieures, ainsi que les dispositifs de coordination en matière de santé et de sécurité 
au travail. Une attention particulière sera portée à leur rôle dans la sécurisation des 
activités sensibles et la limitation des risques de dépendance ou de défaillance externe.
Par ailleurs, ce projet sera marqué par le lancement de la Charte Santé Sécurité 
Environnement des Donneurs d’Ordres, une initiative structurante visant à instaurer 
un cadre commun de référence entre les différents acteurs industriels. Cette charte 
constitue un levier essentiel pour harmoniser les pratiques, renforcer la transparence 
et consolider une culture de prévention partagée.
Au-delà des aspects techniques, ce séminaire ambitionne de créer un espace d’échange 
et de réflexion collective, permettant de confronter les expériences, d’identifier les 
bonnes pratiques et de dégager des recommandations concrètes pour accompagner 
les entreprises dans leur trajectoire vers l’excellence opérationnelle, la résilience 
organisationnelle et la souveraineté industrielle.
Cette démarche s’inscrit pleinement dans la mission du GIPSI : fédérer les acteurs, 
structurer les approches et contribuer activement à l’amélioration durable des 
performances en matière de sécurité industrielle, tout en participant au renforcement de 
l’autonomie stratégique et de la souveraineté nationale dans les secteurs industriels clés.

PRÉSENTATION DU
PROJET 

PROGRAMME

15h00	 Accueil des Participants
15h30	 �Ouverture du séminaire Allocution de
	 • GIPSI
	 • �Ministère du Travail  / Ministère de 

l’Industrie
	 • �Fédération Marocaine des Assurances et 

de la Réassurance - FMSAR
	 • Groupement Industrie Maroc - CGEM
16h00	 �La Gestion Globale des Risques au cœur 

de la pérennité et de la durabilité des 
entreprises

Maitrise des risques et performance vont de pair. Cela 
a été toujours le cas en milieu industriel et l‘est encore 
plus dans un contexte actuel à forte concurrence et 
qui s’inscrit plus que jamais dans un environnement à 
risques.
	 • �Quels sont les enjeux et les intérêts d’une 

telle démarche de gestion des risques ?
	 • �Quels en sont les leviers et les outils 

pouvant être actionnés par l’entreprise ?
	 • �Quelles sont les tendances et les 

évolutions ?
17h00	 �Présentation et signature de la Charte 

SSE des Donneurs d’ordres
17h15	 Pause-café
17h30	 �La Gestion des Risques liés aux 

entreprises extérieures
≥ �Contexte de l’externalisation et intérêt à créer une 

dynamique collaborative systémique et culturelle 
entre donneurs d’ordres et sous-traitants

≥ �Retours d’expérience en matière de gestion des 
risques des activités externalisées

	 • �Définition
	 • �Statistiques
	 • �Outils de gestion (Procédures d’achat 

des produits et de services qui ont une 
incidence sur la santé et la sécurité au 
travail, Plan de prévention, Permis ou 
autorisation de travail, Permis de feu, …)

≥ �Référentiel SSE de qualification des entreprises 
extérieures 

Objectifs, scopes, éléments clés et principes directeurs, 
principaux bénéfices

≥ �Service Interentreprises de santé et de sécurité au 
travail (ASSIST)

18h30	 Débat et recommandations
19h30	 Clôture du Séminaire
	 Cocktail dinatoire
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